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"Детский сад "Родничок" села Урюм", МБДОУ "Детский сад "Улыбка" села 

БольшаяТурма", МБДОУ "Детский сад "Солнышко "села Бакрчи. 

Всего в 2019-2020 учебном году было подано заявлений для проведения 

аттестации с целью установления соответствия уровня их квалификации 

требованиям квалификационной категории (первой или высшей) 103 

педагогическими работниками, из них:  

- 67 - педагогов общеобразовательных учреждений;  

- 16 - педагогов ДОУ;  

- 14 – СПО; 

- 3 – УДОД; 

- 3 – ОО; 

На высшую квалификационную категорию заявились 23 человека (15 - ОУ, 

1 – ДОУ, СПО - 6, УДОД – 1)  22,4% от общего числа аттестованных работников. 

     На первую квалификационную категорию – 80 чел (ОУ – 52 чел, ДОУ – 15 чел, 

СПО - 8, ОО -3 УДОД – 2) 77,6% от общего количества аттестованных, впервые – 

18 чел, прошли экспертизу 11 чел. 1 заявление педагога УДОД отклонено 

решением аттестационной комиссии от 27.12.2019 г. 

 

На основании Постановления Исполнительного комитета Тетюшского 

муниципального района от 26.03.2018г.  № 100/1  «Об утверждении Положения о 

порядке аттестации руководителей (директоров, заведующих) организаций 

Тетюшского муниципального района, осуществляющих образовательную 

деятельность», на основании Приказа МКУ «Отдел образования Исполнительного 

комитета Тетюшского муниципального района РТ» №182 от 27.11.2019 г.    в 

2019-2020 учебном году установлено соответствие требованиям определенным 

квалификационной характеристикой  по должности (директор, заведующий) 2 

руководителям ОУ, 1 заведующим ДОУ, Все руководители имеют высшее 

профессиональное образование. Аттестация руководителей ОУ проводится 

своевременно. 

На 2020-2021 учебный год запланированы цели и задачи: 

Цель – оказание психолого-педагогической помощи педагогическим работникам  

для подготовки и успешного прохождения аттестации, выявление перспектив 

использования потенциальных возможностей педагогических работников.  

Задачи: 

1.  Продолжить  работу по оказанию методической помощи педагогам в 

межаттестационный период. 

2. Провести обучение всех ответственных за аттестацию по проблеме 

«Организация и проведение аттестации в ОО».  

3. Усилить  работу по улучшению качественного состава педагогических 

работников с целью подготовки педагогов к педагогической аттестации и  

повышения квалификационного уровня. 

4.     Обеспечить оперативное информирование педагогических работников о 

действующем законодательстве, касающемся организации аттестации. 

 

 

 

 

 



№ Наименование мероприятия Срок исполнители 

 Нормативно-правовое обеспечение процедуры аттестации педагогических 

работников. 

1 Изучение нормативно-правовых документов по 

аттестации педагогических работников. 

в течение 

года 

ОО, ОУ, ДОУ, 

УДОД 

2 Изучения действующих нормативных документов по 

методическому сопровождению аттестации 

педагогических работников с  аттестуемыми 

педагогическими работниками в рамках августовских 

совещаний, совещаний руководящих и педагогических 

работников. 

в течение 

года 

ОО 

3 Информирование педагогов по вопросам организации и 

содержания аттестации 

в течение 

года 

ОО 

4 Обновление информационного стенда по аттестации,  

материалов на сайте раздела «Аттестация 

педагогических работников» 

 по мере 

поступле

ния 

информа

ции 

ОУ, ДОУ, 

УДОД 

 Методическое сопровождение педагогов в период подготовки к аттестации. 

1 Прием перспективных планов аттестации 

педагогических работников 

сентябрь ОО 

2 Методическое сопровождение при проведении 

аттестации педагогических работников, с целью 

подтверждения соответствия занимаемой должности. 

в течение 

года 

ОО, ОУ, ДОУ, 

УДОД 

3 Методическая помощь при написании заявлений  

работников образования Высокогорского 

муниципального района,  претендентов на первую и 

высшую категории в электронном образовании. 

по 

графику 

МО и Н 

РТ  

ОО, ОУ, ДОУ, 

УДОД 

4 Организация работы экспертных групп по аттестации 

педагогических работников  для проведения аттестации 

с целью установления соответствия уровня их 

квалификации требованиям квалификационной 

категории (первой или высшей). 

по 

графику 

МО и Н 

РТ 

ОО 

5 Методическая помощь в оформление документов по 

аттестации педагогических работников, подавших 

заявления  для проведения аттестации с целью 

установления соответствия уровня их квалификации 

требованиям квалификационной категории (первой или 

высшей) 

в течении 

года 

ОО, ОУ, ДОУ, 

УДОД 

6 Отчет ОУ, ДОУ, УДОД о выполнении рекомендаций на 

СЗД 

май ОУ, ДОУ 

7 Заполнение электронного мониторинга «Аттестация 

кадров» 

декабрь, 

май 

ОО, ОУ, ДОУ, 

УДОД 

8 Итоги работы по аттестации работников образования в 

2020-2021 учебном году  

май 

 

ОО 

 Организационные мероприятия по сопровождению аттестации педагогов 

1 Оказание консультативной и методической помощи по 

вопросам организации и процедуры аттестации 

в течение 

года 

ОО 



2 Формирование состава аттестационной комиссии для 

проведения аттестации педагогических работников 

организаций на соответствие занимаемой должности. 

сентябрь ОУ, ДОУ, 

УДОД 

3 Прохождение процедуры аттестации педагогическими 

работниками  на соответствие занимаемой должности. 

в течение 

года 

ОУ, ДОУ, 

УДОД 

4 Прохождение процедуры аттестации педагогами,  с 

целью установления соответствия уровня их 

квалификации требованиям квалификационной 

категории (первой или высшей) в электронном 

образовании. 

по 

графику 

МО и Н 

РТ 

ОУ, ДОУ, 

УДОД 

5 Организация и методическое сопровождение участия 

аттестуемых педагогических работников 

образовательных учреждений в компьютерном 

тестировании 

по 

графику 

МО и Н 

РТ 

ОО 

6 Экспертиза  профессиональной  деятельности  

аттестуемых 

по 

графику 

МО и Н 

РТ 

ОО, ОУ, ДОУ, 

УДОД 

7 Заседания экспертной комиссии аттестационной 

комиссии педагогических работников  с целью 

установления соответствия уровня их квалификации 

требованиям квалификационной категории (первой или 

высшей) 

по 

графику 

МО и Н 

РТ 

ОО 

8 Проведение аттестации руководителей (директоров и 

заведующих)  организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность 

в течение 

года 

ОО 

 Семинары, совещания   

1 Республиканское совещание с секретарями экспертной 

комиссий Аттестационной комиссии по 

муниципальным образованиям РТ по вопросам 

организации заявительной аттестации педагогических 

работников РТ 

по плану 

МО и Н 

РТ 

МО и Н РТ 

2 Участие в обучающих семинарах для аттестационных 

экспертов по новым методикам аттестационной 

экспертизы  

по плану 

МО и Н 

РТ 

МО и Н РТ 

3 Республиканское совещание по вопросам проведения 

аттестации педагогических работников 

по плану 

МО и Н 

РТ 

МО и Н РТ 

4 Совещания для руководящих и педагогических 

работников общеобразовательных, дошкольных 

учреждений и учреждений дополнительного 

образования детей по организации и проведению  

аттестации педагогических работников. 

в течение 

года 

ОО, ОУ, ДОУ, 

УДОД 

5 Обучающий семинар для внутренних экспертов по 

аттестации педагогических работников  

октябрь  ОО 

6 Обучающий семинар для ответственных за аттестацию 

Процедура организации заявительной аттестации. 

сентябрь 

 

ОО 



 

Методист: Гарипова Резеда Ахметовна 

 Работа с формами документов по аттестации в системе  

«Электронное образование». Интерфейс педагога. 

7 Семинар-практикум  «Подготовка и оформление 

документации с целью установления соответствия 

уровня их квалификации требованиям 

квалификационной категории (первой или высшей) в 

электронном образовании»  

октябрь 

январь 

ОО 

8 Индивидуальные консультации для педагогических 

работников проходящих педагогическую аттестацию в 

текущем году 

По 

небходим

ости 

ОО, ОУ, ДОУ, 

УДОД 

9 Семинар для членов экспертной комиссии 

аттестационной комиссии «Экспертиза в процедуре 

аттестации педагогических работников.  Экспертная 

оценка. Оформление результатов экспертизы». 

февраль ОО 


